ANEXO |

ESTATUTO DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - Capes, fundagdo publica, instituida por meio de
autorizagdo da Lei n° 8.405, de 9 de janeiro de 1992, observadas as
disposigoes da Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007, e da Lei n°
12.443, de 15 de julho de 2011, vinculada ao Ministério da Educagéo,
com sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, tera prazo de duragéo
indeterminado e sera regida por este Estatuto.

Art. 22 A Capes tem por finalidade subsidiar o Ministério da
Educacdo na formulagdo de politicas e no desenvolvimento de ati-
vidades de suporte a formagdo de profissionais de magistério para a
educacdo bésica e superior e para o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico do Pais.

§ 12 No ambito da educacdo superior, a Capes terd como
finalidade subsidiar o Ministério da Educacdo na formulagdo de po-
liticas para pds-graduacdo, coordenar o sistema de pés-graduacéo e
avaliar os cursos deste nivel, nas modaidades presencia e a dis-
tancia, e estimular, mediante a concessdo de bolsas de estudo, auxilios
e outros mecanismos, a formagdo de recursos humanos atamente
qualificados para a docéncia de grau superior, a pesguisa e o aten-
dimento a demanda dos setores publico e privado, e especiamente:

| - subsidiar a elaborag@o do Plano Nacional de Educacéo e
elaborar, a cada cinco anos, a proposta do Plano Nacional de Pés-
Graduagdo, em articulagdo com os entes federativos, as instituices
universitérias e as entidades envolvidas,



Il - coordenar e acompanhar a execucéo do Plano Nacional
de P6s-Graduagéo;

Il - elaborar programas de atuagdo setoriais ou regionais;

IV - definir padr6es minimos de qualidade para regular o
funcionamento dos cursos de mestrado e de doutorado no Palis;

V- regulamentar a selecdo de consultores cientificos e os
procedimentos da avaliagdo dos programas de pds-graduacdo stricto
sensu;

VI - promover os estudos e as avaliagbes necessarios ao
desenvolvimento e a melhoria do ensino de pés-graduagdo e ao de-
sempenho de suas atividades;

VIl - promover a disseminagdo da informagdo cientifica;

VIII - estimular a fixagdo de recém-doutores e fomentar os
programas de p6s-doutorado no Pais;

IX - fomentar estudos e atividades que contribuam, direta ou
indiretamente, para o desenvolvimento e a consolidagdo das insti-
tuicBes de ensino superior;

X - apoiar 0 processo de desenvolvimento cientifico e tec-
nolégico naciona; e

XI - manter intercAmbio com outros 6rgéos da administracéo
publica do Pais, com organismos internacionais e com entidades pri-
vadas nacionais ou estrangeiras, com vistas a promogéo da coo-
peragdo para o desenvolvimento do ensino de pds-graduacdo, me-
diante a celebragdo de convénios, acordos, contratos e gjustes que
forem necessarios a consecugdo de seus objetivos.

§ 22 No &mbito da educagdo bésica, a Capes terd como
findidade induzir e fomentar, inclusive em regime de colaboragdo
com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal, a formacéo
inicial e continuada de profissionais do magistério da educa;ao b&
sica, e, especiamente:

I - fomentar programas de formacao inicial e continuada de
profissionais do magistério para a educagdo bésica com vistas a cons-
trucdo de um sistema naciona de formacéo de professores,

Il - articular politicas de formagdo de profissionais do ma-
gistério da educagdo basica em todos os niveis do governo, com base
no regime de colaboragso;



111 - plangjar agbes de longo prazo para a formagdo inicial e
continuada dos profissionais do magistério da educagdo basica em
SEervico;

IV - elaborar programas de atuagéo setorial ou regiona, de
forma a atender a demanda social por profissionais do magistério da
educaco basica;

V - acompanhar o desempenho dos cursos de licenciatura nas

avaliagBes conduzidas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP;

VI - promover e gpoiar 0s estudos, as pesquisas e as ava
liagBes necess&rios a0 desenvolvimento e a melhoria de contetido e
orientacdo curriculares dos cursos de formagao inicia e continuada de
profissionais de magistério; e

VIl - manter intercdmbio com outros érgaos da adminis-
tragdo publica do Pais, com organismos internacionais e com en-
tidades privadas nacionais ou estrangeiras, com vistas a promogéo da
cooperacdo para o desenvolvimento da formag&o inicia e continuada
de profissionais de magistério, mediante a celebragéo de convénios,
acordos, contratos e ajustes que forem necess&rios a consecugdo de
Seus objetivos.

Art. 32 Para 0 desempenho de suas atividades, a Capes podera
utilizar pareceres de consultores cientificos, com a finalidade de:

| - proceder ao acompanhamento e & avaliagéo de cursos e de
programas de fomento; e

Il - apreciar 0 mérito das solicitagdes de bolsas ou auxilios.

§ 12 Para os fins do disposto neste artigo, a Capes serd
assessorada por profissionais de reconhecida competéncia, atuantes na
area de ensino e formagdo de professores da educag@o bésica, no
ensino de pés-graduagdo e na pesquisa.

§ 22 No ambito da educagdo superior, 0 assessoramento seré
prestado pelos coordenadores das diversas éreas de avaliagdo, es-
colhidos entre profissionais de reconhecida competéncia, atuantes no
ensino de pés-graduagdo e na pesquisa, observado o disposto no
regimento interno.

§ 32 Os coordenadores de &rea de avaliacdo poderdo indicar
outros profissionais que, aprovados pela Capes, emitirdo pareceres,
individualmente ou em comissdo, quando se tratar de andlise de
solicitacOes referentes a concessdo de bolsas e auxilios, a programas
de fomento e a avaliagdo de cursos, de instituigdes e de propostas de
NOVOS CUrsos.

§ 42 A Capes podera utilizar o seu cadastro de consultores
cientificos para designagéo de profissionais que emitiréo os pareceres
de que tratam os incisos | e Il do caput.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 42 A Capes tem a seguinte estrutura organizacional:

| - 6rgdo de assisténcia direta e imediata a0 Presidente da
Capes: Gabinete;

Il - 6rgéos seccionais:

a) Procuradoria Federal;

b) Auditoria Interna;

c) Diretoria de Gestdo; e

d) Diretoria de Tecnologia da Informagao;

Il - érgdos especificos singulares:

a) Diretoria de Programas e Bolsas no Pais;

b) Diretoria de Avaiagéo;

c) Diretoria de RelagBes Internacionals;

d) Diretoria de Formag&o de Professores da Educagdo Bésica, e
) Diretoria de Educacéo a Distancia;

IV - 6rgéo executivo: Diretoria-Executiva; e

V - 6rgéos colegiados:

a) Conselho Superior;

b) Conselho Técnico-Cientifico da Educagdo Superior; e

¢) Conselho Técnico-Cientifico da Educacéo Bésica.

CAPITULO I B
DA DIREGAO E DA NOMEAGAO

Art. 52 A administragdo superior da Capes seré exercida pela
Diretoria-Executiva e pelo Conselho Superior.

§ 12 A Diretoria-Executiva da Capes sera composta pelo Pre-
sidente e pelos Diretores, que serdo nomeados na forma da legislacéo
em vigor, por indicagdo do Ministro de Estado da Educagéo.

§ 29 A nomeagdo do Procurador-Chefe serd precedida de
indicagdo do Advogado-Geral da Unido, conforme disposto no § 3°
do art. 12 da Lei n°® 10.480, de 2 de julho de 2002.

§ 32 O Auditor-Chefe junto a Capes serd escolhido e no-
meado na forma da legislagdo em vigor.

§ 42 Os demais cargos em comissao serdo providos na forma
da legislacdo pertinente.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Secao |
Do ¢rgéo de assisténcia direta e imediata ao Presidente
da Capes

Art. 6° Ao Gabinete compete:

| - assistir o Presidente da Capes em sua representacéo social
e politica;

11 - incumbir-se do preparo e despacho do Presidente da Capes; e

111 - exercer outras atribui¢fes que Ihe forem cometidas pelo
Presidente da Capes; e

IV - promover o apoio técnico-administrativo aos conselhos
e a&s cmaras que eventualmente sgjam constituidas, fornecendo as
condi¢des para 0 cumprimento das competéncias legais dos 6rgéos
colegiados.

Secio Il
Dos 6rgaos seccionais

Art. 7° A Procuradoria Federal junto & Capes, 6rgdo de
execucdo da Procuradoria-Geral Federal, compete:

| - representar judicia e extrgjudiciamente a Capes, ob-
servadas as normas estabelecidas pela Procuradoria-Geral Federal;

Il - orientar a execugdo da representacdo judicia da Capes,
quando sob a responsabilidade dos demais 6rgdos de execucéo da
Procuradoria-Geral Federal;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento ju-
ridico no &mbito da Capes, e aplicar, no que couber, o disposto no art.
11 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993;

1V - auxiliar os demais 6rgéos de execucao da Procuradoria-
Geral Federal na apuraggo de liquidez e certeza de créditos, de qual-
quer natureza, inerentes as atividades da Capes, para inscricdo em
divida ativa e cobranca;

V - zelar pela observancia da Constituigdo, das leis e dos
atos emanados dos Poderes Plblicos, sob a orientagdo normativa da
Advocacia-Geral da Uni&o e da Procuradoria-Geral Federa; e

VI - encaminhar & Advocacia-Geral da Unido ou a Pro-
curadoria-Geral Federal, conforme o caso, pedido de apuragdo de
falta funciona praticada por seus membros.

Art. 8 A Auditoria Interna compete examinar a confor-
midade legal dos atos de gestdo orgamentéria-financeira, patrimonial,
de pessoal, dos demais sistemas administrativos e operacionais e,
especificamente:

| - verificar a regularidade dos controles internos, especial-
mente daqueles referentes a realizagdo da receita e da despesa e da
execucdo financeira de contratos, convénios, acordos e gustes fir-
mados pela Capes,

) Il - examinar a legislacéo especifica e as normas correlatas e
orientar quanto a sua observancia;

111 - promover inspecOes regulares para verificar a execugéo
fisica e financeira dos programas, dos projetos e das atividades e
executar auditorias extraordindrias determinadas pelo Presidente da
Capes;

IV - examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas
anual da entidade e tomadas de contas especiais; e

V - propor acdes de forma a garantir a legalidade dos atos e
0 acance dos resultados, contribuindo para a melhoria da gest&o.

Parégrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, a Audi-
toria Interna serd vinculada, administrativamente, ao Conselho Superior.



Art. 9° A Diretoria de Gestdo compete coordenar e super-
visionar a execugdo das atividades relacionadas com os Sistemas
Federais de Plangiamento e de Orgamento, de Administracdo Fi-
nanceira, de Contabilidade, de Organizacdo e Inovagdo Institucional,
de Gestdo de Documentos de Arquivo, de Pessoal Civil e de Servicos
Gerais, no &mbito da Capes.

Art. 10. A Diretoria de Tecnologia da Informac&o compete:

| - plangjar, coordenar, acompanhar, avaliar, promover o con-
trole e a execugdo das atividades inerentes a0 Sistema de Admi-
nistragdo dos Recursos de Tecnologia da |nformagéo;

Il - plangjar, coordenar e acompanhar a execugdo das ati-
vidades inerentes a gestdo de tecnologia da informagdo e da se-
guranca da informagdo no ambito da Capes e de seus programas
finalisticos; e

Il - estabelecer diretrizes, normas e padrfes técnicos para
pesquisar, avaliar, desenvolver, homologar e propor a implantagdo de
metodologias, servigos e recursos tecnolégicos para suporte as ati-
vidades da Capes e de seus programas finalisticos.

Secéo |11
Dos 6rgaos especificos singulares

Art. 11. A Diretoria de Programas e Bolsas no Pais compete:

| - supervisionar e coordenar o processo de concessdo de
bolsas de estudo e de auxilios no Pais e de fomento para a ma-
nutengdo do ensino de pés-graduagso;

Il - apoiar, com programas de fomento e bolsas, a criagédo de
cursos de pds-graduacdo em regides geogréficas e em areas do co-
nhecimento consideradas estratégicas pela Capes,

Il - promover a inovagéo e o desenvolvimento cientificos e
tecnol 6gicos mediante implementac@o de programas especiais de con-
cessdo de bolsas e auxilios;

IV - homologar pareceres emanados dos consultores cien-
tificos no ambito das atribuicdes da Diretoria; e

V - plangjar, coordenar e supervisionar o funcionamento do
Portal de Periddicos, com vistas & promogéo e a divulgacdo da pro-
ducdo cientifica e educacional no Pais.

Art. 12. A Diretoria de Avaliagdo compete:

| - promover e coordenar os processos de avaliacdo e acom-
panhamento, no &mbito da Capes,

Il - providenciar a apreciagdo e votacdo, pelo Conselho Téc-
nico Cientifico de Educag@o Superior, dos pareceres exarados pelas
comissdes das areas de avaliagdo quanto a qualidade das propostas de
cursos novos de pos-graduacdo e quanto a avaliagdo periodica dos
Cursos existentes,

Il - apoiar visitas e atividades de indugdo que levem ao
aprimoramento ou a criagdo de cursos de pds-graduacdo, especial-
mente nas areas do conhecimento, regides e microrregides geogré-
ficas e niveis de cursos considerados prioritarios pela politica da
Capes, e

IV - presidir o Conselho Técnico Cientifico da Educaggo Superior.
Art. 13. A Diretoria de RelagBes Internacionais compete:

) 1 - promover a internacionalizagdo da pos-graduacéo brasi-
leira, articulada com os outros niveis de ensino, quando necessario;

Il - promover e participar, em articulagdo com o Ministério
da Educag8o, o Ministério das Relagdes Exteriores e outros 6rgdos
governamentais, das negociagBes de acordos e convénios de inter-
cambio e de cooperagdo educacional, cientifica e tecnolégica;

Il - supervisionar e coordenar o processo de concessdo de
bolsas de estudo e de auxilios no exterior e de cooperagdo inter-
nacional nas areas educacional, cientifica e tecnolégica, no ambito de
atuagdo da Capes, e

IV - homologar pareceres emanados dos consultores cien-
tificos quanto a0 mérito e a qualidade das solicitacOes de bolsas,
auxilios e de apoio a projetos de cooperagdo técnica, no ambito das
atribuicBes da Diretoria.

Art. 14. A Diretoria de Formagdo de Professores da Edu-
cacdo Bésica compete:

| - fomentar a articulagéo e o regime de colaboragéo entre os
sistemas de ensino da educagdo bésica e da educagdo superior, in-
clusive da pés-graduagdo, para a implementagdo da Politica Nacional
de Formagao de Profissionais do Magistério da Educagéo Béasica;

Il - subsidiar a formulagéo de politicas de formagéo inicia e
continuada de professores da educacdo bésica;

Il - apoiar a formagdo de professores da educacdo basica,
mediante concessdo de bolsas e auxilios para o desenvolvimento de
estudos, pesquisas, projetos inovadores, contetdos curriculares e de
material didético;

IV - apoiar aformagdo de professores da educagéo basica me-
diante programas de estimulo ao ingresso na carreira do magistério;

V - fomentar o uso das tecnologias de informagdo e da
comunicagdo nos processos de formagdo de professores da educagéo
bésica;

VI - elaborar, juntamente com a Diretoria de Educacéo a Dis-
tancia, a revisdo anual das atividades relativas a educacéo basica; e

VII - presidir o Conselho Técnico Cientifico da Educagso Basica
Art. 15. A Diretoria de Educago a Distancia compete:

| - fomentar as ingtituigbes de ensino superior integrantes do
Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB e os respectivos polos
de apoio presencial para desenvolvimento da educacdo na modalidade
a distancia, com a finalidade de expandir e interiorizar a oferta de
cursos e programas de educac@o superior no Pais;

Il - articular as instituigdes de ensino superior integrantes da
UAB aos polos de apoio presencial;

Il - subsidiar a formulagdo de politicas de formagao inicia
e continuada de professores, potencializando o uso da modalidade de
educacdo a distancia, especialmente no ambito da UAB;

IV - apoiar a formagdo inicial e continuada de profissionais
da educagdo bésica, mediante concessdo de bolsas e auxilios para
docentes e profissionais do magistério nas instituicdes de ensino su-
perior integrantes da UAB e nos respectivos polos de apoio pre-
sencial;

V - plangjar, coordenar, fomentar e avaliar a oferta de cursos
superiores na modalidade a distancia pelas institui¢des integrantes da
UAB e a infraestrutura fisica e de pessoal dos polos de apoio pre-
sencial, em apoio a formagao inicial e continuada de professores para
a educagdo bésica; e

VI - elaborar, juntamente com a Diretoria de Formagéo de
Professores da Educagdo Bésica, a revisdo anua das atividades re-
lativas a educagdo basica.

Secao 1V

Do 6rgao executivo
Art. 16. A Diretoria-Executiva compete:

| - formular as diretrizes e estratégias da Capes, em con-
sonancia com as politicas gerais do Ministério da Educacéo;

Il - gerenciar a elaboragdo e a implementacdo dos planos,
programas e agles relativos as finalidades e as atribui¢des da Capes,
observadas, quando couberem, as deliberaces do Conselho Superior
e dos Conselhos Técnico-Cientificos; e

Il - promover as articulagBes internas e externas necessarias
a execucdo das atividades da Capes.

_ CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 17. O Conselho Superior, constituido por vinte mem-
bros, tera a seguinte composi¢&o:

| - membros natos:

a) o Presidente da Capes, que o presidirg;

b) o Secretério de Educacéo Bésica, do Ministério da Educacao;
€) 0 Secretério de Educacdo Superior, do Ministério da Educaco;

d) o Presidente do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnol6gico -CNPg;

€) o Presidente da Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP;

f) o Diretor-Geral do Departamento de Temas Cientificos e
Tecnoldgicos do Ministério das RelagBes Exteriores; e

g) 0 Presidente da Associagdo Nacional dos Dirigentes das
IngtituicOes Federais de Ensino Superior - Andifes; e

Il - membros designados:

a) sete membros escolhidos entre profissionais de reconhe-
cida competéncia, atuantes no ensino e na pesquisa;

b) dois membros escolhidos entre liderancas de reconhecida
competéncia do setor empresarial;

¢) um membro escolhido entre os componentes do colegiado
do Forum Nacional dos Pro6-Reitores de Pesguisa e Pos-Graduagao,
sendo necessariamente dirigente de Instituicdo de Ensino Superior
que ministre cursos de doutorado recomendados pela Capes;

d) um aluno de doutorado, representante da Associagdo Na-
ciona de Pos-Graduandos;

€) um membro do Conselho Técnico Cientifico da Educacdo
Superior, eleito pelos seus pares; e

f) um membro do Conselho Técnico Cientifico da Educagéo
Bésica, eleito pelos seus pares.

§ 1° Poderdo participar das reunides do Conselho Superior,
sem direito a voto e a convite do seu Presidente, os demais dirigentes
e servidores da Capes e representantes de entidades.

§ 2° Os membros de que trata 0 inciso | do caput serdo
representados, nas suas auséncias, pelos seus substitutos legais.

§ 3° Os membros de que trata o inciso || do caput seréo
designados mediante ato do Ministro de Estado da Educagéo, com
mandato de trés anos, admitida uma recondugao.

§ 4° Os membros referidos na ainea "a' do inciso Il do
caput serdo preferencialmente escolhidos de forma a representarem
os diversos setores de atuacdo da Capes e as éreas de conhecimento,
quando possivel.

§ 5° O membro de que trata a ainea "d" do inciso Il do
caput perdera o mandato no momento em que perder sua condicdo de
auno regular no curso de doutorado que estiver realizando.

8 6° Ocorrendo vacancia nos casos do inciso Il do caput,
serd designado um novo membro para completar o0 mandato.

§ 7° Perdera o mandato o membro designado que faltar, no
mesmo ano, sem justificativa, a duas reunides ordinérias do Conselho
Superior.

Art. 18. O Conselho Superior se reunird, ordinariamente,
duas vezes por ano e, extraordinariamente, quando convocado pelo
seu Presidente ou por dois tercos de seus membros.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Superior serdo tomadas
por maioria de votos dos membros presentes a reunido e serdo ex-
pressas por meio de resolugdes assinadas pelo seu Presidente.

§ 2° O Presidente do Conselho Superior tera direito ao voto
de quaidade, além do voto nominal.

Art. 19. Ao Conselho Superior, 6rgéo colegiado deliberativo
da Capes, compete:

| - estabelecer prioridades e linhas orientadoras das ativi-
dades da entidade, a partir de proposta apresentada pelo Presidente da
Capes;

Il - apreciar a proposta do Plano Nacional de P6s-Graduagao,
para encaminhamento ao Ministro de Estado da Educacéo;

Il - subsidiar a elaboragdo do Plano Naciona de Educagéo
com propostas relativas as finalidades da Capes;

IV - apreciar critérios, prioridades e procedimentos para a
concessdo de bolsas de estudo e auxilios;

V - aprovar a programacdo anua da Capes;
VI - aprovar a proposta orcamentéria da Capes;
VIl - aprovar o relatério anual de atividades da Capes;

VIII - gprovar a indicacdo para a nomeagdo e exoneracdo do
Auditor-Chefe;

IX - apreciar propostas referentes a ateracdes do estatuto e
do regimento interno da Capes;

X - apreciar processos encaminhados pelo Conselho Na-
ciona de Educagdo - CNE; e

XI - definir o processo e os critérios de escolha dos co-
ordenadores das éreas de avaliacdo de que trata 0 § 2° do art. 3° e
encaminhar a0 Presidente da Capes as suas indicagdes por meio de
listas triplices.

Art. 20. O Conselho Técnico Cientifico da Educagdo Su-
perior sera composto:

| - pelo Diretor de Avaliagdo da Capes, que o presidirg;
Il - pelos seguintes diretores da Capes:
a) Diretor de Programas e Bolsas no Pais; e

b) Diretor de Relages Internacionais;



Il - por representantes de cada uma das grandes areas do
conhecimento, conforme disposto no art. 21;

IV - por um representante do Férum Naciona dos Pro-
Reitores de Pesquisa e Pds-Graduagdo, escolhido entre os dirigentes
de ingtituicbes que oferegam cursos de doutorado recomendados pela
Capes, e

V - por um auno de doutorado, representante da Associago
Nacional de Pés-Graduandos.

§ 1° Poder&o participar das reunides do Conselho Técnico-
Cientifico da Educagdo Superior, sem direito a voto e a convite do
seu Presidente, os demais dirigentes e servidores da Capes, quando
Necessarios ao aprimoramento ou ao esclarecimento da matéria em
discusséo.

§ 2° Os membros de que tratam os incisos | e Il do caput
serdo representados, nas suas auséncias, pelos seus substitutos legais.

§ 3° Apbs trés meses, a contar da data da posse, os co-
ordenadores de rea a que se refere 0 § 2° do art. 21 elegerdo os
representantes definidos no inciso 111 do caput, para um mandato que
vencera trés meses apds o0 término de seu mandato como coorde-
nadores, admitida uma reconduc&o.

§ 4° O membro de que trata o inciso V do caput perdera o
mandato no momento em que perder sua condi¢do de aluno regular
no curso de doutorado que estiver realizando, sendo designado novo
membro para completar seu mandato.

Art. 21. Serdo formados trés colégios eleitorais mediante
agrupamento de éreas do conhecimento, para escolha de seus re-
presentantes que terdo assento no Conselho Técnico-Cientifico da
Educacdo Superior.

§ 1° O agrupamento das areas do conhecimento seré indicado
pela Diretoria-Executiva, ouvido o Conselho Técnico-Cientifico da
Educacdo Superior e aprovado pelo Conselho Superior da Capes.

§ 2° Cada colégio elegerd, ap6s a posse dos novos coor-
denadores de &rea, 0s seus representantes no Conselho Técnico-Cien-
tifico da Educacdo Superior, no total de seis, sendo pelo menos um e
no maximo trés de cada grande area das que o comp&em.

§ 3° Escolhidos os conselheiros, cada colégio elegeré os seus su-
plentes, observado o equilibrio da representacdo das suas grandes aress.

Art. 22. Ao Conselho Técnico Cientifico da Educagdo Su-
perior compete:

| - assistir a Diretoria-Executiva na elaboracao das politicas e
das diretrizes especificas de atuagdo da Capes no que se refere a
formag@o de recursos humanos de ato nivel, ao sistema de pos-
graduacdo e ao sistema nacional de desenvolvimento cientifico e
tecnolégico;

Il - colaborar na elaboracdo da proposta do Plano Nacional
de Pés-Graduagéo;

Il - opinar sobre a programagéo anual da Capes na area
especifica da educagéo superior;

IV - opinar, na &ea de sua atuacdo, sobre critérios e pro-
cedimentos para a concessdo de bolsas e auxilio institucionais e
individuais;

V - opinar sobre acordos de cooperagdo entre a Capes e as
instituicbes nacionais, estrangeiras ou internacionais na area de sua

atuacéo;

VI - propor critérios e procedimentos para o acompanha
mento e a avaiagdo da pbés-graduacdo e dos programas executados
pela Capes no ambito da educacéo superior;

VIl - deliberar, no &mbito da Capes, sobre propostas de
novos cursos e conceitos atribuidos durante a avaliagdo dos pro-
gramas de pés-graduacao;

VIII - propor a realizacdo de estudos e programas para o
aprimoramento das atividades da Capes no que se refere a formagéo
de recursos humanos de ato nivel, ao sistema de pés-graduacéo e ao
sistema nacional de desenvolvimento cientifico e tecnol6gico;

IX - opinar sobre assuntos que Ilhe sgjam submetidos pelo
Presidente da Capes; e

X - eleger seu representante no Conselho Superior.

Art. 23. O Conselho Técnico Cientifico da Educagdo Bésica
Ser composto:

| - pelo Diretor de Formagdo de Professores da Educacéo
Bésica, que o presidirg;

Il - pelos seguintes secretérios do Ministério da Educagdo:
a) Secretério de Educagdo Bésica;

b) Secret&rio de Educagdo Superior;

¢) Secretério de Educacdo Profissional e Tecnoldgica;

d) Secretario de Articulagdo com os Sistemas de Ensino; e

€) Secretario de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo, Di-
versidade e Incluso;

111 - pelos seguintes diretores da Capes:

a) Diretor de Educacgo a Distancia;

b) Diretor de Avaliagéo; e

c) Diretor de RelacBes Internacionais da Capes; e

IV - por até vinte representantes da sociedade civil esco-
lhidos entre profissionais de reconhecida competéncia em educacdo
basica, observada a representatividade regional e por area de for-
mag&o, quando possivel.

§ 1° Poderdo participar das reunides do Conselho Técnico
Cientifico da Educag8o Basica, sem direito a voto e a convite do seu
Presidente, os demais dirigentes e servidores da Capes e represen-
tantes de entidades quando necessarios ao aprimoramento ou escla-
recimento da matéria em discuss3o.

§ 2° Os membros de que tratam os incisos |, Il e 111 do caput
serdo representados, nas suas auséncias, pelos seus substitutos legais.

§ 3° Os membros de que trata o inciso IV do caput serdo
designados pelo Presidente da Capes, a partir de listas triplices ela
boradas pelo Conselho Superior, ap6s consulta a sociedade civil, e
terdo mandato de trés anos, admitida uma recondug&o.

Art. 24. Ao Conselho Técnico Cientifico da Educagdo B&
sica compete:

| - assistir a Diretoria-Executiva na elaboracao das politicas e
das diretrizes especificas de atuagdo da Capes no que se refere a
formag&o inicia e continuada de profissionais do magistério da edu-
cacdo bésica e a construgdo de um sistema nacional de formagdo de
professores;

Il - assistir as Diretorias de Formagdo de Professores da
Educacdo Basica e de Educagdo a Distancia no que diz respeito a
consolidagdo do regime de colaboragdo entre todos os niveis de go-
Verno;

111 - discutir diretrizes de longo prazo para a formag&o inicial
e continuada dos professores da educagao basica;

IV - fixar par@metros para avaliagdo da demanda por pro-
fessores da educagdo bésica, inclusive para subsidiar a instalagéo de
polos de apoio presencial;

V - acompanhar a avalia¢do dos cursos de formagéo inicial
de professores nos processos conduzidos pelo INEP;

VI - colaborar na elaboragdo de propostas relativas a for-
magdo inicial e continuada de professores da educagdo béasica, para
subsidiar e consolidar o Plano Nacional de Educacao;

VIl - opinar sobre a programagdo anual da Capes, na area
especifica de formagdo de professores e valorizagdo da educagdo
bésica;

VIII - opinar sobre os critérios e os procedimentos para
fomento a estudos e pesquisas relativos a orientagdo de politicas de
formagdo e conteldo curriculares dos cursos de formagdo de pro-
fessores da educagdo bésica;

IX - estabelecer par@metros para avaliacdo dos programas de
fomento da Capes;

X - propor a realizacdo de estudos e programas para 0 apri-
moramento das atividades da Capes na sua area de atuagéo;

X1 - opinar sobre assuntos que lhe sgjam submetidos pelo
Presidente da Capes; e

XII - eleger seu representante no Conselho Superior.

Art. 25. As reunides dos Conselhos Técnico-Cientificos da
Educacéo Superior e da Educagéio Bésica seréo publicas, ressalvadas
as matérias cujo sigilo seja imprescindivel, previamente justificado, e
ocorrerdo ordinariamente duas vezes a ano, e, extraordinariamente,
quango convocados por seus presidentes ou pela maioria dos seus
membros.

§ 1° As decisdes serdo tomadas pela maioria de seus mem-
bros presentes as reunides e expressas por meio de resolugdes, as-
sinadas pelos seus presidentes.

. § 2° Os Conselhos poderdo, a critério de seu Presidente,
reunir-se em camaras para exame e pronunciamento em torno de
matérias que requeiram andlises especificas.

CAPRITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 26. Ao Presidente incumbe:

| - submeter ao Conselho Superior da Capes matérias de sua
competéncia, conforme disposto no regimento interno;

o Il - plangjar, dirigir, coordenar e controlar a execugéo das
atividades da Capes;

111 - orientar e coordenar o funcionamento geral da Capes em
todos os setores de suas atividades, assim como da politica geral e
dos planos, programas e aPrOj etos formulados pelo Ministério da Edu-
cacdo, afetos a suas finalidades;

IV - firmar, em nome da Capes, contratos, convénios, acor-
dos, gjustes e outros instrumentos congéneres;

'V - designar os dirigentes das unidades técnicas e admi-
nistrativas definidas no regimento interno da Capes;

VI - designar os coordenadores de &ea de avaliagdo, de
acordo com o disposto no § 22 do art. 32 e seus representantes no
Conselho Técnico-Cientifico da Educagdio Superior, observado o dis-
posto no art. 21;

VII - designar os membros do Conselho Técnico Cientifico
da Educac8o Bésica de que trata o inciso 1V do caput do art. 23;

VI - autorizar a contratagdo de consultores e organizar
comissbes técnicas para a redizacdo de estudos e elaboracdo de
pareceres, de acordo com as necessidades especificas da Capes, em
consonancia com a legislagdo em vigor;

.. IX - praticar os atos necessérios a gestdo técnica, admi-
nistrativa, orcamentéria e financeira da Capes; e

X - atuar como instancia recursal das decisdes do Conselho
Técnico Cientifico da Educagdo Superior e do Conselho Técnico
Cientifico da Educagéo Basica

Art. 27. Aos Diretores, ao Procurador-Chefe, ao Auditor-
Chefe, ao Chefe de Gabinete e aos demais dirigentes incumbe dirigir,
coordenar e orientar a execucdo das atividades das respectivas uni-
dades e exercer outras incumbéncias que Ihes forem cometidas pelo
Presidente da Capes.

R CAPITULO VII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28. Constituem o patrimoénio da Capes:

1 - os bens moveis e imoveis, as instalag(”)% e os direitos,
transferidos na forma do art. 3° da Lei n® 8.405, de 1992; e

Il - 0s bens moveis e imoveis que venha a adquirir, inclusive
mediante doagdes e legados de pessoas naturais ou juridicas.

Art. 29. Os recursos financeiros da Capes so provenientes de:
| - dotagBes consignadas no Orgamento Geral da Uni&o;

- II'- auxilios e subvencdes concedidas por entidades de direito
publico ou de direito privado;

~ 1l - rendas de quaisquer espécies produzidas por seus bens
ou atividades;

IV - contribuigBes provenientes de entidades nacionais, es-
trangeiras ou internacionais;

V - saldos financeiros dos exercicios; e
VI - outras rendas eventuais.

) Art. 30. O patrimbnio e os recursos da Capes seréo uti-
lizados, exclusivamente, na execucéo de suas finalidades.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. A Capes enviara anualmente ao Ministro de Estado

da Educacéo as contas gerais relativas ao exercicio anterior, acom-

ar]gadqs de relatorio de atividades, observados 0s prazos previstos na
egislagéo.

) Art. 32. A Capes podera realizar operacdes de crédito com
entidades nacionais, estrangeiras ou internacionais, observadas as nor-
gjas vigentes sobre a matéria, condicionadas & aprovacéo do Conselho

perior.

) Art. 33. A Capes podera contratar com entidades puiblicas e
privadas nacionais, estrangeiras ou internacionais a execucéo dos ser-
vigos que necessitar a0 desempenho de suas funcdes, no ambito da
execugao de agdes vinculadas a0 desenvolvimento da Ciéncia e Tec-
nologia, observados os incisos X1V, XX| e XXV do caput do art. 24
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 34. Os casos omissos e as dividas suscitadas na apli-
cacéo do J)rmﬁte Estatuto serdo dirimidos Eelo Presidente da Capes
e referendados pelo Ministro de Estado da Educacéo.



a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR - CAPES:

ANEXO I

CARGO/ DENOMINACAO CARGO/FUNCAO

UNIDADE FUNCAO/N® DAS/FCPE

1 Presidente DAS 101.6

GABINETE 1 Chefe DAS 101.4
5 Assessor Técnico DAS 102.3

Coordenacédo 2 Coordenador FCPE 101.3
PROCURADORIA-FEDERAL 1 Procurador-Chefe DAS 101.4
Coordenacéo 1 Coordenador FCPE 101.3
1 Assistente DAS 102.2

AUDITORIA INTERNA 1 Auditor-Chefe DAS 101.4
DIRETORIA DE GESTAO 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3

Coordenacdo-Geral de Execucdo Financeira, Orcamentéria e de Contabilidade 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 3 Coordenador FCPE 101.3
Divisio 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Gestao de Pessoas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenagdo-Geral de Recursos L ogisticos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 4 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 3 Chefe FCPE 101.2
1 Assistente DAS 102.2

Servico 2 Chefe FCPE 101.1
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 Diretor DAS 101.5
Coordenacdo-Geral de Sistemas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 3 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Infraestrutura de Informética 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE PROGRAMAS E BOLSAS NO PAIS 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3

1 Assistente DAS 102.2

Coordenacdo-Geral de Desenvolvimento Setorial e Ingtitucional 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacéo 3 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Programas Estratégicos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Acompanhamento de Programas e Supervisdo de Resultados 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral do Portal de Periddicos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE AVALIACAO 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3

Coordenacdo-Geral de Avaliagdo e Acompanhamento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 4 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Atividades de Apoio a Pés-Graduagdo 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Acompanhamento e Avaliacdo do Mestrado Profissional 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisio 1 Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3

Coordenacdo-Geral de Programas 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenagdo-Geral de Bolsas e Projetos 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenacdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Divisdo 1 Chefe FCPE 101.2
Coordenacdo-Geral de Acompanhamento e Monitoramento de Resultados 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Divisdo 2 Chefe FCPE 101.2
DIRETORIA DE FORMACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA 1 Diretor DAS 101.5
1 Assessor Técnico DAS 102.3

Coordenacdo-Geral de Programas de Valorizagdo do Magistério 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3




Coordenagdo-Geral de Formacdo de Docentes da Educacdo Basica 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA 1 Diretor DAS 101.5

1 Assessor Técnico DAS 102.3
Coordenagdo-Geral de Inovagdo em Ensino a Distancia 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Programas e Cursos em Ensino a Disténcia 1 Coordenador-geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3
Coordenacdo-Geral de Supervisdo e Fomento 1 Coordenador-Geral DAS 101.4
Coordenagdo 2 Coordenador FCPE 101.3

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE CONFIANGA DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR -

CAPES:
CODICO UNIDTAASR o SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL QTD. VALOR TOTAL
DAS 1016 6,27 1 6,27 1 6,27
DAS 1015 5,04 7 35,28 7 35,28
DAS 101.4 384 23 88,32 23 88,32
DAS 101.3 2,10 40 84,00 - -
DAS 1012 1,27 17 21,59 - -
DAS 101.1 1,00 2 2,00 - -
DAS 1023 2,10 1 23,10 1 23,10
DAS 102.2 1,27 3 381 3 381
SUBTOTAL 1 104 264,37 45 156,78
FCPE 101.3 1,26 - - 40 50,40
FCPE 101.2 0,76 - - 17 12,92
FCPE 101.1 0,60 - - 2 1,20
SUBTOTAL 2 - - 59 64,52
TOTAL 104 264,37 104 221,30
ANEXO 1l

REMANEJAMENTO DE FUNGCOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVQ - FCPE
E DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-DIREGAO
E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS EXTINTOS DA COMISSAO
DA COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES,
EM CUMPRIMENTO A LEI N° 13.346, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016

a) FUNGOES COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO REMANEJADAS:

QTD. VALOR TOTAL
FCPE 101.3 1,26 40 50,40
FCPE 101.2 0,76 17 12,92
FCPE 101.1 0,60 2 1,20
SALDO DO REMANEJAMENTO 59 64,52
b) DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS:

CODIGO DAS - UNITARIO QUANTIDADE VALOR TOTAL
DAS 3 2,10 40 84,00
DAS 2 1,27 17 21,59
DAS 1 1,00 2 2,00

TOTAL 59 107,59
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